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OBIETTIVI

I master si prefigge di fornire una
formazione di alto livello nel campo

della relazione interpersonale allg
scopo di promuovere modelli piu
adeguati di efficacia personale ed

interpersonale in ambito professionale.

I master mira altresi a fornire
conoscenze relative agli aspetti d
psicopatologia e devianza e delle
dipendenze in adolescenza, a favorire
la consapevolezza delle proprie
dinamiche interne nel contesto
relazionale e a promuovere la relazion
empatica e le capacita di ascolto e d
counselling.
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OBIETTIVI SPECIFICI

v  Promozione delle abilita emotivo-
relazionali  (autoefficacia, coping,
empowerment, life skills).

v' Comunicazione efficace: tecniche e

strategie.

REQUISITI DI ACCESSO

Laurea in Medicina e Chirurgia;
Laurea in Psicologia con durata di §
anni (vecchio ordinamento o laures
magistrale in Psicologia); Lauree
Magistrali conseguite presso e
Facolta di: Scienze della Formazione
Lettere e Filosofia, Scienze
MM.FF.NN., Scienze Politiche.

STRUTTURA
v Numero minimo di partecipanti: 15

v Numero massimo di partecipanti: 50

v Ore complessive di formazione: 1100

ore complessive di cui 450 ore d
lezioni frontali, 100 ore di tirocinio, 30
ore per le verifiche in itinere €
conclusiva, e le restanti ore per la aut
formazione e la stesura dell’elaboral
finale.

v Verifiche in itinere con prova scritta.

v’ Verifica finale con elaborazione d
una tesina.
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TITOLO E CREDITI

Nellinsieme  lattivita formativa

corrisponde a 60 crediti formativi

universitari (CFU). Il conseguimento
del Master universitario € subordinato
alla frequenza dell’'80% delle lezioni
ed al superamento della prova finale
di

acquisite. La prova finale avverra con

accertamento delle competenze

valutazione massima in 70/70.

I master esonera | partecipanti

dall'obbligo di acquisire crediti ECM
per tutta la durata annuale del suo
svolgimento.

SEDE E DURATA

Le lezioni si svolgeranno presso le aule
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
“G. Martino”, Messina.

Il master & annuale.

Periodo: gennaio 2012 - dicembre 2012



